
Página 1 de 3 
 

BASES DE LA PROMOCIÓN PARA NUEVAS DOMICILIACIONES DE  
NÓMINA, PENSIÓN Y PAGOS DE RECIBOS DE AUTÓNOMOS 

(DISPOSICIÓN ADICIONAL AL CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE/DE AHORRO)  
 
Una cuenta corriente/de ahorro, con sus requisitos estándar, a la que se le adicionan, las 
siguientes  
  
ESTIPULACIONES: 
 

1. BONIFICACIÓN  
 
El CLIENTE contrata con la CAJA la presente cuenta citada en los apartados 
anteriores. Y adicionalmente, a las condiciones que ya se han detallado, el cliente se 
puede beneficiar de la siguiente promoción, si cumple con sus características y 
requisitos: 
  
Bonificación dineraria en dicha cuenta de 250€. 
 

2. PERIODO PROMOCIONAL  
 
Esta promoción no será acumulable a otras anteriores o futuras y únicamente será 
válida del 15/10/2023 al 31/01/2024 y sólo para las siguientes primeras nuevas 
domiciliaciones: 1.000 nóminas, 500 pensiones y 500 recibos de autónomos. 
El cliente que haya solicitado la promoción en el plazo marcado dispondrá de dos 
meses más (31/03/2024) tras la finalización del periodo promocional, para que la Caja 
pueda confirmar la correspondiente domiciliación. 
 

3. CARACTERÍSTICAS DE LA PROMOCIÓN Y REQUISITOS 
 
El objetivo de esta promoción es la captación de nuevas nóminas, pensiones o recibos 
de autónomos domiciliados por primera vez en Caja Rural Granada, y se mantengan 
al menos 24 meses. 
 
Por tanto, el cliente no habrá tenido ninguna de estas domiciliaciones en ningún 
momento en nuestra Entidad. 
 
Dichas domiciliaciones deberán ser mensuales. 
 
Para obtener tener derecho a la bonificación dineraria promocional, el cliente se obliga 
con la Caja a mantener domiciliada su nómina, pensión o el recibo de autónomos en la 
cuenta indicada en este contrato siendo titular de la misma, y como mínimo durante 24 
meses y de manera ininterrumpida, a contar desde que la Caja realiza el ingreso de 
la bonificación. 
 
La Caja, una vez que acredite el ingreso o cargo mensual de la domiciliación y que se 
encuentra dentro del periodo promocional o en los tres meses siguientes a su 
finalización, realizará el ingreso comentado al cliente. 
 
El cliente solo tiene derecho a recibir una bonificación dineraria, y por una sola vez. 
 
Para ser considerado nómina o pensión será necesario que el ingreso se reciba a 
través de una transferencia correctamente identificada mediante la codificación 
bancaria correspondiente, a través del Sistema Nacional de Compensación Electrónica 
(SNCE), Zona Única de Pagos en Euros (SEPA) o Seguridad Social. 
 
No serán considerados ingresos periódicos de nómina o pensión los abonos recibidos 
en concepto de Bizum ni los traspasos realizados entre cuentas de la misma entidad o 
de distintas entidades en las que exista coincidencia de titulares. 
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Las pensiones admitidas serán: contributivas, no contributivas y complementarias 
originadas por la Seguridad Social, así como aquellas provenientes del extranjero. 
 
La nómina mensual deberá ser igual o superior a 600€. 
 
La pensión mensual deberá ser igual o superior a 250€.  
 
Los recibos de autónomos relativos al pago del seguro del autónomo serán los 
provenientes del Régimen Especial Agrario, Régimen Especial de Autónomos, 
Régimen Especial de los Trabajadores del Mar y Régimen Especial de los Empleados 
del Hogar.  
 
El cliente beneficiario deberá estar al corriente de pagos en nuestra Entidad, y no podrá 
presentar incidencias de impago en entidades financieras o no estar incluido en 
registros de incumplimiento, por cualquier concepto. Para verificarlo, la Caja tendrá 
derecho a consultar tales registros. 
 
El cliente deberá tener actualizados sus datos personales y de contacto en la base de 
datos de la Caja. 
 

4. FISCALIDAD 
 
El importe de la bonificación económica es considerado, a efectos fiscales, rendimiento 
de capital mobiliario para el cliente y está sujeto a tributación y a ingreso a cuenta 
según la legislación fiscal vigente.  
 
Dicho ingreso será asumido por el cliente. El porcentaje fiscal vigente relativo al ingreso 
a cuenta es 19%, por lo que ascendería a 47,50. Por lo tanto, el cliente recibirá en este 
caso, un abono neto de 202,5€. Así, en el momento del ingreso de la bonificación, se 
realizará de forma simultánea el cargo del ingreso a cuenta legal.  
 

5. PENALIZACIÓN POR INCUMPLIMIENTO 
 

En caso de que el cliente incumpliera alguno de los requisitos anteriormente detallados 
de la promoción, estará obligado al pago de una penalización que se calculará 
aplicando la siguiente fórmula: 

 

 
 
 
Dt: Número de días restantes desde la fecha de incumplimiento hasta la fecha del 
vencimiento de compromiso de permanencia. 
 
Se entenderá como fecha de incumplimiento, un mes después desde el último abono 
(nómina o pensión) o cargo (autónomo). 
 
El cargo del importe se aplicará en concepto de penalización convencional a favor de la 
Caja, 

 
La Caja podrá proceder a cargarlo en la cuenta del cliente que corresponda, sin 
necesidad de preaviso, con fecha valor del momento en que se haya verificado por la 
Caja que se ha producido el incumplimiento. 
 
El cliente otorga una orden irrevocable a la Caja para que ésta pueda cargar en la 
cuenta citada, o en cualquier otra de titularidad del cliente con saldo suficiente, el 
importe de la penalización. 

 
6. MODIFICACIÓN DE LA PROMOCIÓN 
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La Caja se reserva el derecho a realizar modificaciones en la promoción, siempre que 
las mismas estén motivadas y se comuniquen al cliente para su conocimiento en la 
forma indicada en el contrato de la cuenta. 

 
 

7. ACEPTACIÓN 
 
Habiendo sido previamente informado de las condiciones de ambos productos en las 
estipulaciones anteriores, las partes establecen que: 
 
1- Mediante el presente documento el cliente contrata o posee contratado el producto 
denominado cuenta corriente de Caja Rural Granada. 
 
2- Y acepta expresamente y sin reservas, su inclusión en la promoción de la 
bonificación dineraria de 250€ 
 
 
 
FECHA:  
NIF: 
FIRMADO: 
 


